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KATA PENGANTAR 
 

Bismillahirrahmanirrahim. 
Laporan ini disusun untuk menyajikan berbagai kegiatan yang telah dilaksanakan 

Pascasarjana pada Tahun 2022 dan sebagai bahan untuk kelengkapan Laporan Tahunan 
Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Laporan Tahunan ini disajikan dengan beberapa 
tujuan, yaitu: Pertama, sebagai pertanggungjawaan Direktur dan segenap pengelola 
Pascasarjana kepada Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Kedua, sebagai laporan publik 
kepada seluruh stakeholders, baik internak maupun external. Ketiga, sebagai bahan “evaluasi 
diri”, khususnya dalam mengukur kekuatan, kelemahan, pencapaian dan tindak lanjut 
program-program yang masih harus ditingkatkan pada tahun berikutnya.  

Sepanjang tahun 2022 Pascasarjana telah mengambil beberapa keputusan strategis  
setelah wabah Global Covid-19 semakin mereda. Hal ini dimaksudkan untuk meningkatkan 
kinerja  terkait dengan  kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi di Pascasarjana. Diantaranya, 
Pascasarjana mendorong para dosen untuk melaksanakan KBM perkuliahan, ujian-ujian tesis, 
disertasi secara luring, meski dalam beberapa kasus emergensi, hal itu  dapat dilakukan secara 
blended atau online.  

Usaha internasionalisasi yang telah dirintis pada era sebelumnya, pada tahun 2022 ini 
dilaksanakan melalui kegiatan-kegiatan skema inbound dan outbound seperti beaisawa 
mahasiswa asing, summer school, visiting schoolars, academic visit, sandwich program, 
international joint conference, public lecture, dengan bebagai Lembaga mitra di luar negeri, 
serta akreditasi internasional.  

Laporan ini menjadi media muhasabah, public exposes dan lesson learnbed  berharga 
untuk terus meningkatkan kualitas layanan dan pengelolaan Perguruan Tinggi agar 
bertatakelola baik (good university governance), bermutu, berdaya saing dan unggul. Terima 
kasih kepada semua stake holders yang telah mendukung dan bekerja sama selama tahun 
2022. Terkhusus, ucapan terimakasih kami sampaikan kepada Bapak Rektor dan seluruh 
jajarannya, Wakil Direktur Pascasarjana, Ketua dan Sekretaris Program Studi  Magister 
Interdisiplinarty Islamic Studies  dan Doktor Studi Islam, Kasubag TU, para dosen, tenaga 
kependidikan, para mahasiswa dan semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu. 
 
Yogyakarta, 31 Desember 2022 

 
Direktur, 

 
 

Abdul Mustaqim 
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A. CAPAIAN  
Akademik 
 

Pendidikan 

Pascasarjana UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta mengelola dua program studi, yaitu:  

1. Program Studi Magister (S2) Interdisciplinary Islamic Studies (IIS) dengan 16 
konsentrasi/pemonatan, yang terdiri dari 14  konsentrasi kelas regular, dan 2 konsentrasi 
kelas International.  

Program Studi Interdisciplinary Islamic Studies (IIS) meliputi:  

1) Ilmu Perpustakaan dan Informasi Islam (IPII) 
2) Pekerjaan Sosial Islam (PSI) 
3) Bimbingan dan Konseling Islam (BKI) 
4) Psikologi Pendidikan Islam (PsiPI) 
5) Islam, Pembangunan dan Kebijakan Publik (IPKP) 
6) Islam dan Kajian Gender (IKG) 
7) Islam Nusantara (IsNus) 
8) Hermeneutika Al-Qur’an (HQ) 
9) Kajian Timur Tengah (KTT) 
10) Kajian Komunikasi dan Masyarakat Islam (KKMI) 
11) Kajian Maqasid dan Analisis Strategik (KMAS) 
12) Studi Disabilitas dan Pendidikan Inklusif (SDPI) 
13) Kajian Industri dan Bisnis Halal (KIBH) 
14) Manajemen Haji dan Umrah (MHU) (Dalam Proses Pendirian) 
15) Dirasah Islamiyah wal Arabiyah  (DIA) (Kelas International) 
16) Islamic Thought and Muslim Societies (ITMS) (Kelas International) 

2. Program Studi Doktor Studi Islam, dengan 12 konsentrasi / peminatan, 10 reguler, dan 2 
internasional, yaitu : 

1) Studi Islam (SI) 
2) Ekonomi Islam (EI) 
3) Sejarah Kebudayaan Islam (SKI) 
4) Kependidikan Islam (KI) 
5) Studi Al-Qur’an dan Hadis (SQH) 
6) Kajian Timur Tengah (KTT) 
7) Pendidikan Anak Usia Dini Islam (PAUDI) 
8) Ilmu Perpustakaan dan Informasi Islam (IPII) 
9) Ilmu Hukum dan Pranata Sosial Islam (IHPSI) 
10) Studi Antar Iman (SAI) 
11) al-Dirasat al-Islamiyah wa al-Arabiyyah (DIA) 
12) Islamic Thought and Moslem Societies (ITMS)   
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Prodi S2 (Magister) Inserdisioplinary Islamic Studies (IIS) mendapatkan Sertifikat 
AUN-QA (The ASEAN University Network Quality Assurance) dan Terakrteditasi BAN PT 
dengan nilai B berdasarkan Keputusan BAN-PT No: 1920/SK/BAN-PT/Akred/M/VII/2018. 
Masa akredistasi Prtodi S2 IIS akan berakhir pada 22/06/2023 dan sudah lolos PEPA tahap 
1. Saat ini prodi S2 sedang Menyusun Laporan Kinerja Program Studi (LKPS) dan Evaluasi Diri  
untuk reakreditasi dengan 9 kroteria menuju Unggul.  

Prodi S3 Studi Islam, telah terekreditasi A dengan nilai 387 dari BAN-PT berdasar SK 
BAN-PT Nomor: 2801/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/D/V/2020. Untuk meningkatkan pengakuan 
internasional, Prodi S3 Studi Islam sedang beproses memperoleh Akreditasi Internasional 
dari FIBAA (The Foundation for International Business Administration Accreditation), 
Jerman. Setelah divisitasi tanggal 18-27 Oktober 2022, saat ini Prodi S3 SI bersama 17 prodi 
di UIN Sunan Kalijaga sedang menunggu hasil akhir proses Akreditasui Internasional 
tersebut.    

Di Tahun 2022 Jumlah student body mahasiswa Prodi S2 IIS 664, Mahasiswa. Baru 
163, lulus Master 224.  JUmlah student body Mahasiswa S3 (doktor) sebanyak 572, 
mahasiswa baru 57, dan lulus doktor 85. Jumlah total doktor hingga 30 Desember 2022 yang 
telah dihasilkan Pascasarjana adalah 878. 

 

 

 

Penelitian, Publikasi, HAKI dan Pengabdian Masyarakat 
Dosen-dosen Pascasarjana terus aktif melakukan penelitian, pengabdian 

masyarakat dan  publikasi. Aktivitas diosen tersebut sebagain sudah memperoleh HAKI 

dan juga pengakuan atau rekognisi baik nasional maupun internasional. Data capaian riset, 

publikasi, PkM, HAKI dan rekognisi dosen Pascasarjana di tahun 2022 adalah:  
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▪ 39,1 % atau 9 dari 23 Dosen Pascasarjana memperoleh hibah penelitian BOPTN 

tahun 2022 dari berbagai cluster. Dosen-dosen lain memperoleh hibah dari 

berbagai sumber non pemerintah baik dalam negeri maupun luar negeri. 

▪ 63 publikasi dosen, yang terdiri dari 13 artikel Jurnal Nasional bereputasi (Sinta 2), 

18 artikel dalam Jurnal Internasional bereputasi (S1), 30 artikel dalam book chapter 

Nasional dan Internasional, dan 2 judul buku. Khusus di tahun 2022  terdapat 

publikasi jurnal Scopus  4 artikel dan 8  artikel termuat di jurnal SINTA 2.   

▪ 5 Haki.  

▪ 30 lebih  pengabdian kepada Masyarakat.  

▪ 69 Rekognisi Nasional & 4 Rekognisi Internasional,  

 
 

 
 

Kerjasama  
Jumlah MoU yang ada di Pascasarjana yang masih berlaku hingga akhir Tahun 2022 

sebanyak 116 Kerjasama (Dalam Negeri 101 MoU dan Luar Negeri 15 MoU).  MoU tersebut 

diimplemntasikan dalam berbagai kegiatan Tridharma Perguruan Tinghgi, seperi:        

1. Pengelolan beasiswa (5000 Doktor, PMLD, LPDP, Baznas, Pd Pontren Kemenag, 

BIB LPDP Kemenag) 

2. International Joint Conference  

3. Visiting Scholars & Professors 

4. Joint Research 

5. Pemberian Beasiswa kepada mahasiswa baik dalam maupun  luar negeri 

6. Exchange External Examiner dan Resource person    

7. National Student Mobility 
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8. Joint Publication 

9. International Student Mobility  

10. Summer School 

11. Sandwich Program 

12. Pengabdian masyarakat. 

 

Jumlah kerjasamasama beserta level Internasional, Nasional, maupun Lokal/Wilayah di 

Pascasarjana hingga akhir tahun 2022 sebagiman terliohat pada tabel di bawah ini: 

 

 

 

Internasionalisasi 

Kegiatan kerjasama dan kolaborasi internasional tahun 2022 di Pascasarjana 

dilaksanakan melalui skema outbound dan inbound. Skema outbound internationalization 

dilakukan dengan mengirim dosen melalui visiting scholars dalam kegiatan Tri Dharma 

maupun mengirim mahasiswa melalui kegiatan student mobility dalam program sandwich 

atau academic vitit ke kampus-kampus mitra di luar negeri.  

Sedikitnya ada 23 kegiatan outbound internalization di berbagai lembaga di luar negeri 

oleh 9 dosen dan tendik serta 17 mahasiswa Pascasarjana. Berikut ini tabel kegiatan dosen  

dan tendik Pascasarjana yang melakukan outbound internationalization melalui kegiatan Tri 

Dharma di luar negeri: 
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No Nama Dosen Lembaga Mitra / Negara Kegiatan 

1 M Amin Abdullah The World Muslim Communities 
Council, Abu Dhabi, UEA; 8-9 Mei 
2022. 

International Conference 
on “Islamic Unity: 
Concepts, Opportunities 
and Challenge”,  

2 Noorhaidi Hasan Al-Waleed Center for the Study of 
Islam, University of Edinburg, UK, 5 
Juni – 15 Juli 2022 (British Council) 

Visiting Professor 

3 Noorhaidi Hasan University of Edinburgh, UK, 6-7 Juni 
2022 

Moderator on Annual 
Conference of the British 
Association for Islamic 
Studies (BRAIS Conference), 

4 Noorhaidi Hasan Program MSc in Globalized Muslim 
World, Alwaleed Centre for the 
Study of Islam in Contemporary 
World, University of Edinburgh, 
semester genap 2021-2022. 

Visiting Lecturer dalam 
Mata Kuliah International, 
Transnational and 
Globalized Dynamics of the 
Muslim World yang diampu 
Dr. Kholoud Al-Ajarma, 

5 Moch Nur Ichwan PCINU Netherlands 3rd Biennial 
International Conference, di Vrije 
University, Amsterdam, Nederland;  
8 Juni 2022  

Convener panel 
"Reimagining Religion and 
Values in Time of (Societal) 
Crisis," 

6 Moch Nur Ichwan Netherlands Indonesian Consortium 
for Muslim-Christian Relations 
(NICMCR), Den Haag, Belanda; 9 Juni 
2022. 

Narsumber 
"DECOLONIZING 
GOVERNANCE OF 
RELIGION: The Case of 
Indonesia" 

7 Noorhaidi Hasan Alwaleed Centre for the Study of 
Islam in Contemporary World, 
University of Edinburgh, UK, pada 
13 Juni 2022. 

 

Narasumber dalam Special 
Online Conversation 
between Prof. Abdullahi 
Ahmed al-Naim and Prof. 
Noorhaidi Hasan on 
Decolonising Human Rights. 

8 Nina Mariani Noor Asia Pacific Forum, United Nations 
on Human Right Special Procedures 
& TOM Lantos Institute; 14-15 Juni 
2022 

Invited Speaker 

9 Ahmad Muttaqin Universidad de Granada, Espanyol 
(IHiLED Erasmus+ Program); 24 – 30 
September 2022 

Academic Visit & 
Leadership Training,  

10 Ahmad Rafiq Goethe University & Marburg 
University, German; 20-24 Nov 2022 

Monev, Academic Visit & 
Networking  

11 Munirul Ichwan Goethe University & Hamburg 
University, German, 20-24 Nov 2022 

Monev, Academic Visit & 
Networking 
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12 Ahmad Muttaqin IIUM & UMAM, Malaysia; 4-9 Des 
2022 

Academic Visit, 
Networking, &  Join 
Conference,  

13 Nina Mariani Noor IIUM & UMAM, Malaysia; 4-9 Des 
2022 

Academic Visit, 
Networking, & Join 
Conference 

14 Subhi Isnaini IIUM & UMAM, Malaysia; 4-9 Des 
2022 

Academic Visit, 
Networking, &  Join 
Conference 

15 Ety Rohaety,  IIUM & UMAM, Malaysia; 4-9 Des 
2022 

Academic Visit, 
Networking, &  Join 
Conference,  

16 Noorhaidi Hasan Universitas Sidi Mohammed Ben 
Abdellah, Fes, Morocco; 7-8 
Desember 2022. 

 

Narasumber dalam 
International Symposium 
on Islam and Muslim 
Societies in Morocco and 
Indonesia.  

17 M Amin Abdullah IF20 G20 Interfaith Forum, Interfaith 
Alliance For Safer Community, Abu 
Dhabi; 12-13 December 2022. 

A Forum on “Engaging Faith 
Communities: G20 Agendas 
and Beyond,  

  

Pada bulan Oktober-November 2022 kegiatan Sandwich Program bagi mahasiswa 

PMLD dilaksanakan  dengan mengirim mahasiswa ke Jerman, Belanda, Australia, Taiwan, 

Singapura dan Malaysia. Sandwich ke Mesir belum bisa terlaksana di tahun 2022 ini 

dikarenakan belum keljuarnya visa hingga akhir Desember 20022.  

Selama mengikuti sandwich program di berebgainkampus luar negeri tersebut, 

mahasiswa mengikuti berbagai kegiatan akademik mulai dari bimbimbingan dengan 

supervisor, presentasi paper dalam berbagai kegiatan diskusi dan conference, menjadi 

sit in student di kelas-kelas terpilih, melakukan riset di perpustakaan, serta berinteraksi 

dengan komunitas akademik dan keagamaan secara global maupun .  
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Di Jerman dan Malaysia selain mengirim mahasiswa, Pascasarjana juga mengirim 

dosen dan tnedik untuk kepentingan monev dan penjajagan kerjasama yang lebih 

intensif dalam rangka internasionalisasi Pascasarjana di tahun-tahun mendatang.  

Daftar delegasi, dan kampus tujuan Sandwich Program Pascasarjana tahun 2022 

adalah sebagai berikut:  

 

Gambar Peta Negara Tujuan Sandwich Program 

 

Tabel. Delegasi Program Sandwich/Academic Visit  Mahasiswa PMLD 

No Negara Kampus Tujuan Nama Delegasi 

1 Jerman Goethe University  Noorhidayah 

  Marburg University 1.  Rezki Putri Nur Aini 
2.  Annisa Fitri Amaliah 

2 Belanda Utrecht University 1. Muhammad Mufti Al Achsan 
2. M. Naufal Waliyuddin 

2 Australia Monash University Alfi Syahriyati 
  Western Sidney University 1. Moona Maghfirah 

2. Syarifah Isnaini 

3 Taiwan NCKU, Taiwan 3. Achmad Rifa'i 
4. Fadhli 

5 Singapura ISEAS 1. Yusti Dwi Nurwendah 
2. Aisyah 

6 Malaysia 1. UMAM 
2. IIUM 

1. Alfi Kamaliah 
2. Abu Sufyan 
2. 3. Ikhwanul Fuad Ahsan 
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Skema inbound internationalization 

dilaksanakan dengan kegiatan-kegiatan 

summer school, conference, stadium general, 

public lecture, workshop dan kegiatan-kegiatan 

lainyya. Summer School di Pascasarjana 

diselenggarakan hasil kerja sama antara NISIS 

MIDA dan ENIS pada tanggal 20-24 Juni 2022. 

Diikuti tidak kurang dari 250 akademisi dalam 

dan luar negeri. Hadir pada kegiatan tersebut 

40 delegasi peneliti, dosen dan mahasiswa luar 

negeri lebih dari 16 negara dari berbagai 

penjutru dunia. Pada bulan September 2022, 

Pascasarjana juga menjadi host student visit 

dari Tokyo University yang melakukan field trip 

ke Yogyakarta.  

Di tahun 2022, Pascasarjana juga 

menjadi host dosen tamu luar negeri baik yang 

hadir secara luring maupun daring. Beberapa 

diantaranya adalah: (1) Prof. Amina Wadud 

Muhsin dari Amerika Serikat yang menjadi 

dosen tamu di Pascasarjana sejak 2020; (2) 

Prof. Ahmet T. Kuru, dari San Diego State 

University yang memjadi narasumber dalam 

kuliah tamu tentang “The Future of Ulama-

State Alliances Iran, Turkey, and Saudi 

Arabia”, tanggal Selasa, 8 November 2022; 

(3), Prof…. menjadi narasumber kuliah tamu 

tentang Quranic Studies in Europe; (4) Dr. 

Jan Ali dari Western Sydney University, 

Australia dalam workshop “Publication for 

Young Academics: Best Practices & Tips for 

Publishing in International Journals, pada 01 

Desember 2022; (5) A/Prof,  Betania Kartika 

dari INHART IIUM, dan Prof. John Efdy dari 

Washington University menjadi penguji 

external dalam ujian terbuka disertasi.  

Secara kelembagaan Pascasarjana juga mengikuti akreditasi Internasional FIBAA 

(Fondation for International Business Administration Accreditation) dari Jerman untuk Prodi 

S3 SI yang pada tanggal 18-27 Oktober 2022 telah divititasi.   
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Administrasi & Keuangan 
SDM Dosen & Tendik 

Jumlah Dosen Pascasarjana pada tahun 2022 sebanyak 23 orang, terdiri dari Dosen 

Tetap PNS serta Dosen Tetap Non-PNS. Secara kepangkatan akademik, distribusi dosen 

Pascasarjana adalah: 5 Guru Besar, 4 Lektor Kepala, 14 Lektor. Sedangkan jumlah tendik di 

Pascasarajana sebanyak 17, terdiri dari ASN maupun tenaga kontrak.  

 

 
 

Di tahun 2022 ini dosen-dosen Pascasarjana memperoleh prestasi dan pengakuan 

dari berbagai Lembaga, antara lain: Prof. Dr. Amin Adullah sebagai peringkat 10 dalam 

kategori 100 TOP ilkmuan, peringkat 11 dalam kegori productivity, dan peringkat 112 jumlah 

sitasi  bidang History, Philoshophy, Theology  di level ASIA, versi AD Scientific Index 2023. 

Ro’fah, MA., PhD., meraih penghargaan Anugrah Ikon Prestasi Pancasila Tahun 2022 BPIP 

RI. Dr. Nina Mariani Noor dan Dw Riyantio memperoleh anugerah mutu dari LPM UIN Sunan 

Kalijaga, masing masing sebagai dosen dan tendik.  
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Keuangan dan Capaian BLU 2022 

 

Pada tahun 2021 Pascasarjana diberikan target PNBP sebasar Rp. 9.423.250.000,00 

sedangkan capaiannya Rp. 12.916.920.750,00 (melampaui target PNBP sebanyak Rp. 

3.493.670.750). Serapan tahun tahun 2021 adalah 88.72%. Tahun 2022 target PNBP 

Pascasarjana adalah Rp. 9.543.250.000,00; capaian sampai September 2022 Rp. 

11.374850.000,00 (NB: Capaian ini masih berpotensi terus bertambah jika sampai akhir 

Desember 2022 menginghat tingginya proses ujian-ujian S3 di akhir tahun yang belum 

tercatat. Grafik dan tabel PNBP tahun 2022 diatas disusun bedasarkan asumsi capaian per 

31 Desember  Rp. 12.950.000.000,-).  Serapan anggaran Pascasrjana per 30 Desember 2022 

adalah 93,05%, atau naik 4,33% dibandingkan serapan tahun 2021.  

 

Kemahasiswaan 

Input Mahasiswa & Daya Saing 

Pascasarjana UIN Sunan Kalijaga tetap menjadi tujuan favorit dan memiliki daya tarik 

bagi calon mahasiawa ang akan studi lanjut. Data dari admisi UIN Sunan Kalijaga 

menunjukkan animo calon mahasiswa baru yang dinamis dari waktu ke waktu sebagaimana 

tampak pada grafik di bawah ini. 

 

2020 2021 2022

Serapan % 72.13% 88.72% 93.05%

Serapan Rp. IDR4,257,681,203 IDR3,688,797,916 IDR4,665,617,070

Pendapatan Rp IDR13,912,018,569 IDR12,916,920,750 IDR12,950,000,000

Target  Rp. IDR11,169,000,000 IDR9,423,250,000 IDR9,600,000,000

 IDR-
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 Menyadari masih fluktuatifnya animo dan peminat 

calon mahasiswa di Pascasarjana UIN Sunan Kalijaga, 

bersama Kantor Admisi UIN, Pascasarjana terus melakukan 

promosi dan sosialisasi, baik melalui kunjungan langsung 

maupun media sosial. Usaha untuk memenuhi syarat minimal 

jumlah mahasiswa asing di setiap Prodi sudah dilakukan 

dengan membuka beasiswa skema tuition waiver, meskipun 

hingga saat ini belum ada mahasiswa baru dari mancanegarta 

yang memanfaatkan beaiswa tersebut. 

 

Mahasiswa Internasional 

Tahun 2021, jumlah mahasiswa asing yang kuliah Pascasarjana sebanyak 10, 

semuanya mahasiswa Program Doktor. Mereka berasal berbagai negara Thailand, Libya, 

Afganistan, dan Algeria; sebagian memperoleh beasiswa dari Kementerian Agama, UIN 

Sunan Kalijaga, dan ada juga yang biaya mandiri. Tahun-tahun sebelumnya Prodi S2 IIS 
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memiliki mahasiswa internasional, namun 3 tahun terakhir ini 

belum ada lagi mahasiswa asing yang kuliah di Prodi S2 IIS. Di 

tahun 2022 Pascasarjana membuka beasiswa S2 skema tuition 

waiver bagi mahsiawa asing untuk kosentrasi kelas Internasional 

ADIA dan ITMS, namun hingga akhir tahun 2022 belum ada yang 

memanfaatkan besiawa tersebut.   

Tiga Mahasiswa internasional asal Afghanistan yang 

memperoleh beasiswa dari Kemenag / UIN Sunan Kalijaga telah 

berhasil lulus dari Program Doktor tepat waktu pada akhir tahun 

2022. 

 

 
 

Layanan dan Luaran Mahasiswa  

Mahasiswa Pascasarjana UIN Sunan Kalijaga memiliki organisasi bernama Keluarga 

Mahasiswa Pascasarjana (KPM). Pengurus KPM dipilih oleh mahasiswa untuk masa 

kepengurusan 1 tahun. KMP diberi falisitas ruang sekretariat kegiatan, serta diberi 

dukungan dana untuk kegiatan kajian rutin serta penyelenggaran even akademik tahunan 

Graduate Conference.  Pada tanggal 18 Desember 2022 baru saja diadakan Musyawarah 

Besar KMP yang tadinya dipimpin oleh M. Faisal Efendi, kemudian digantikan oleh M. Luthfi.   

Sepanjang 2022 Pascasarjana terus menumbuhkan suasana akademik dengan 

menyelenggarakan tidak kurang 21 kegiatan akademik di luar kelas mulai dari diskusi di 

kalangan dosen Pascasarjana yang diadakan setiap bulan sekali,  sosialisasi pembelajaran, 

kuliah umum, stadium general, bedah buku, kolokium, klinik tesis, webinar nasional,  joint 

conference dan kuliah tamu dari dosen dalam dan luar negeri.  

Jumlah publikasi mahasiswa sebanyak 30 judul, terdiri dari 13 artikel pada jurnal 

nasional bereputasi dan 17 artikel Jurnal Internasional Bereputasi (Scopus). Sebagian dari 

publikasi mahasiswa tersebut ditulis bersama dosen.  

Tesis dan disertasi yang ditulis mahasiswa Pascasarjana tertus memperoleh apresiasi 

yang sangat bagus dalam publikasi bidang studi Islam di Indonesia. Jika tahun 2020 4 dari 7 

buku (57%) terbitan Teroka Mizan hasil seleksi ratusan naskah tesis dan disertasi se Indinesia 

adalah dari Pascasarjana UIN Sunan Kalijaga (2 tesis dan dan 2 disertasi), di tahun 2022, 2 

thesis dan 1 disertasi yang duiltuis oleh Mahasiawa Pascasarjana memperoleh pengharaan 
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penelitian terbaik tingkat nasional dalam ajang the 2nd Biannual Research Conference on 

Research Result BCRR (kategori thesis dan disertasi) dari Kemenag RI.  
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B. SITUASI & FAKTOR  

Jika dibandingkan dengan capaian tahun-tahun sebelumnya, capaian Pascasarjana 

Tahun 2022 menunjukkan trend yang dinamis, untuk tidak menyebut fluktuatif. Ada 

capaian-capaian yang mengalami peningkatan seperti jumlah publikasi dosen dan 

mahasiswa, serta peningkatan proses akreditasi  di level international.  Namun ada juga 

capaian yang mengalami penurunan, seperti pada jumlah pendaftar calon mahasiswa asing 

di S2 dan S3 yang masih terus perlu diadvokasi. Program kelas International memang sudah 

disiapkan di level S2 dan S3, yaitu konsentrasi DIA ( Dirasah Islamiaha wa al-Arabiyah) dan  

ITMS (Islamic Thought and Muslem Society). Semoga di tahun 2023 banyak mahasiswa baru 

Asing yang masuk diprogram tersebut untuk memperkuat visi internationalisasi 

Pescasarajana UIN Sunan Kalijaga.   

Dinamika capaian dan prestasi tersebut dipengaruhi oleh berbagai faktor, baik internal 

maupun external.  Diantar faktor internal adalah pergantian kepemimpinan Pascasarjana, 

sehingga pada tahun pertama periode ini lebih banyak digunakan untuk melakukan 

konsolidasi kedalam. Faktor internal yang lain adalah belum imbangnya antara kuantitas dan 

kualitas tendik. Dari 17 tendik yang ada, lebih dari 50% diantaranya memiliki kompetensi 

bidang IT kategori middle – lower, padahal pekerjaan saat ini memerlukan kompetensi IT 

yang memadahi.  

Kondisi internal di atas diperparah dengan situasi external/makro yaitu Wabah Covid-

19 yang belum sepenuhnya berakhir. Namun demikian, jumlah pendaftar baik S2 maupun 

S3 Pascasarjana di tahun 2022 relatif  meningkat, bahkan untuk prodi S2 telah mendapat 

kerjasama dengan PD Pontren untuk konsentrasi KIBH (Kajian Industri dan Bisnis Halal)  

sebanyak 21 mahasiswa. Dengan dibukanya kembali program beasiswa BIB LPDP untuk 

program doktor angkatan baru sejak tahun 2022, Pascasarjana mendapat tambahan 

mahasiswa baru S3 sebanyak 28. Memang  Wabah Covid-19 juga berdampak pada proses 

pembelajaran, layanan akademik dan administrasi, meski secara umum sudah bergeser dari 

daring ke luring, baik untuk kegiatan KBM, ujian-ujian S3, maupun kegiatan akadenmik di 

luar kelas seperti diskusi, workshop, seminar maupun konferensi. 
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C. ADAPTASI  
 

Menghadapi Covid-19 yang belum sepenuhnya usai namun tanda-tanda betalihnya 

pendemi ke endemic, Pascasarjana telah melakukan bereapa kebijakan sebaai berikut:   

1. Memastikan proses belajar mengajar dan kerja di kantor tetap dijalankan dengan 

mengdepankan keamanan, kesehatan dan kenyamanan sesui protokol kesahatan. 

2. Menyediakan fasilitas yang memenuhi standard protocol kesehatan. 

3. Mulai mengubah proses pembelajaran daring ke luring atau blended jika diperlukan. 

4. Memaksimalkan layanan adminsitrasi akademik secara online dan offline. 

5. Pelaksanaan ujian-ujian thesis, ujian komprehensif, ujian proposal, ujian pendahukuan 

dan tertup untuk S3 dilaksabakan secara daring. Sedanghkan Ujian Terbuka Disertasi 

dilaksanakan secara offline dan secara campuran/blanded bagi penguji yang berada di 

luar kota Yogyakarta.  

6. Kegiatan-kegiatan akademik di luar kelas seperti summer school, stadium general, kuliah 

umum, kolokium, diskusi dll., mulai diselenggarakan dengan konsep luring, namun tetap 

memberikan layanan secara daring.  
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D. STRATEGI 2023 

Program Strategis Pascasarjana Tahun 2023 antara lain: 

1. Revitalisasi program Internationalisasi Pascarsajarana sebagai Tindak Lanjut dan 
melaksanakan  amanah akreditasi International FIBAA. 

2. Penguatan Kapasitas IT dari aspek teknologi, sarana, serta SDM. 

3. Penyiapan sarana dan prasarana pendidikan yang memenuhi stantar protokol 
Kesehatan, kebutuhan akademik dan perkembangan IT serta standar Internasional. 

4. Implementasi Kegiatan Kerjasama Nasional dan Internasional yang masih belum bisa 
terlaksana di tahun 2022, akibat problem visa dan pembatasan ke luar negeri.  

5. Penguatan internasionalisasi Pascasartana baik melalui inbound maupun outbond 
programs, melalui tindak lanjut sandwich program yang sudah dijalankan di tahun 2022. 

6. Penguatan Data Centre di Pascasarjana sebagai basis pengambilan kebijakan. 

7. Percepatan pengurusan Serdos Dosen Tetap Non PNS dan Dosen Tetap PNS. 

8. Percepatan pengurusan Jabfung dosen ke Lektor Kepala dan Guru Besar.  

9. Pendampingan intensif dan monev bagi para mahiswa S2 dan S3, agar bisa lulus tepat 
waktu.  

10. Meningkatkan kualitas dan kuantitas  publikasi national dan Internasional dosen dan 
mahasiswa dengan memberikan reward kepada para penulis.  

11. Menuju Aktreditas Unggul untuk Prodi S2 IIS dan S3 SI. 

 


